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PRIX DE RECHERCHE ÉQUITÉ POUR PERSONNES ÉTUDIANTES DE LA 

SOCIÉTÉ CANADIENNE DE LA DOULEUR  
DATE LIMITE DE SOUMISSION : 27 novembre, 2026 

 
DESCRIPTION 
Conformément à l'engagement de la société canadienne de la douleur (SCD) en matière d'équité, de 
diversité et d'inclusion, et sachant que les ressources en matière d'équité, telles que les opportunités 
de financement pour personnes étudiantes de groupes historiquement sous-représentés, améliorent 
l'inclusion, diversifient les perspectives scientifiques et réduisent les préjugés1-4  , la SCD est ravie 
d'offrir cette année le Prix de recherche Équité pour personnes étudiantes de la Société 
canadienne de la douleur. 
 
Ce prix sera accordé à une personne étudiante qui s'identifie comme appartenant à un groupe 
historiquement sous-représenté, notamment les minorités racisées, les peuples autochtones, les 
personnes handicapées, les membres des communautés 2ELGBTQ+ et les femmes, et dont le résumé 
du projet de recherche obtient les notes les plus élevées de la part des examinateurs pour un projet de 
doctorat en sciences fondamentales ou cliniques. 
 
PRIX 
Ce prix inclut : 

● Une subvention de 2 000 $* pour couvrir les frais de fonctionnement liés à l'étude proposée dans 
la thèse de la personne étudiante, tels que décrits dans la demande (par exemple, les allocations 
aux participants, les réactifs). Les fonds ne peuvent pas être utilisés pour la rémunération de 
personnes étudiantes. La durée de ces subventions est d'un an, mais une prolongation d'un an 
supplémentaire est possible sur demande si nécessaire**. 

● Inscription gratuite à la réunion scientifique 2027 (la direction des opérations de la SCD vous 
contactera par courriel pour coordonner ceci). 

 
CRITÈRES DE SOUMISSION ET DIRECTIVES 

● La personne candidate et la ou les personnes qui proposent sa candidature (le cas échéant) 
doivent être membres en règle de la Société canadienne de la douleur. Si vous n’êtes pas 
membre, veuillez cliquez ici pour devenir membre avant de soumettre une candidature.  

● La personne candidate doit être actuellement inscrite en tant qu'étudiante au doctorat dans un 
programme d'études supérieures d'une université canadienne. 

● La personne candidate doit indiquer son désir d'être considérée pour le Prix de recherche Équité 
pour personnes étudiantes de la SCD dans le formulaire de soumission. 

● La personne candidate peut être considérée pour le Prix de recherche Équité pour stagiaires et 
pour les Prix de recherche pour stagiaires. Toutefois, les personnes candidates retenues ne 
pourront recevoir qu'un seul prix. Les personnes lauréates du Prix de recherche Équité pour les 
personnes étudiantes de la SCD ne pourront pas aussi recevoir le Prix de recherche pour les 
personnes étudiantes, et vice-versa. La SCD évaluera les demandes en fonction a) des 
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qualifications et de l’expérience en recherche de la personne candidate et b) du mérite de la 
recherche proposée. 

● Les lauréats ou lauréates des Prix de recherche pour stagiaires des années précédentes ne 
sont pas admissibles aux Prix de 2023. 

● La SCD distribuera la subvention à l'établissement du stagiaire une fois qu'elle aura été 
accordée***. 

● Le bénéficiaire doit mentionner le Prix de recherche Équité pour stagiaires de la SCD dans les 
publications et les présentations associées à la recherche pour laquelle le financement est 
accordé. 

 
FORMAT 
Veuillez utiliser la police Times New Roman, une taille de 12pt et des marges de 2cm pour tous les 
documents. Tous les documents doivent être combinés et téléchargés en un seul fichier PDF d'une 
taille maximale de 30 Mo.  
 
POUR APPLIQUER 
Veuillez envoyer votre candidature à awards@canadianpainsociety.ca avant la date limite indiquée ci-
dessus. Toutes les candidatures, soumises en français ou en anglais, doivent inclure : 

• Le formulaire de soumission complété. 
• Le CV de la personne candidate (format du CVC CIHR Biosketch/abrégé des IRSC).  
• Une lettre de recommandation de la direction de recherche actuelle de la personne candidate, 

portant sur ses capacités et son potentiel de recherche.  
• Une déclaration (500 mots maximum) décrivant comment la personne candidate répond aux 

critères d'éligibilité et les raisons pour lesquelles elle postule au prix. Ce texte servira 
uniquement à contextualiser les critères d’admissibilité. Ce ne sera utilisé que pour mettre en 
contexte les critères d'admissibilité. Il ne sera pas pris en compte dans l'évaluation du mérite 
scientifique de l'étude proposée.  

• Un résumé d'une page décrivant brièvement le projet de recherche. Ce résumé doit comprendre 
les sections suivantes (le cas échéant) : Contexte, Objectifs, Méthodes et Importance.  

 
QUESTIONS 
Veuillez envoyer un courriel au président du Comité des prix et des subventions de la SCD, Nader 
Ghasemlou, à awards@canadianpainsociety   
 
En cas de divergence entre les versions en français et en anglais de cet appel de candidatures, la 
version en anglais prévaut. 
 
NOTES 
* Ce financement ne couvre pas les coûts indirects. 
** Les demandes de prolongation doivent être envoyées à la présidente du comité des prix à 

l'adresse ataylor1@ualberta.ca. S'il reste des fonds non dépensés à la fin de cette période, ils 
devront être retournés à la Société canadienne de la douleur. La date de début de la subvention 
est le 1er janvier 2027. 
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*** La subvention de 2 000 $ sera distribuée directement à l'établissement du lauréat ou de la 
lauréate par la Société canadienne de la douleur après réception des détails concernant le 
destinataire et le libellé de la subvention, ainsi que l'adresse et toute autre information 
nécessaire à cette fin.  
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